Protokol
z pripravné faze dohodovaciho fizeni o hodnotach bodu, vy3i ihrad hrazenych sluzeb z vetfejného
zdravotniho pojisténi a reguladnich omezeni pro rok 2021 ve skupiné poskytovatelii nasledné ltizkové
péde

Datum kondni: 20. kvétna 2020
Ugastnici jednani: dle prezenéni listiny (piiloha . 4)

Navrh tcastnikt jednani jsou piflohou tohoto protokolu:

Piloha €. 1 navrh VZP CR a SZP CR
Piiloha &. 2 navrh ACMN
P¥iloha &. 3 navrh ANCR a SSN CR

Ugastnici pii jednéni nedoli k dohodé.

V ramei jednani pripravné faze dohodovaciho fizeni o cenach roku 2020 ve skupiné poskytovateli
nasledné lizkové péce a dalSich zdravotnich sluZeb poskytovanych poskytovateli nasledné lizkové
péée doslo mezi t&astniky jednani k nedohod& o tihradé zdravotni péée. Zadny z navrhii poskytovatel(i
nasledné liizkové péce ani zdravotnich pojistoven neziskal souhlas v3ech pfitomnych zastupci
profesnich sdruzeni poskytovatelii nasledné lizkové péce a vSech pfitomnych zastupcl zdravotnich
pojistoven.

Zastupci poskytovatelli prohladuji, Ze divodem nedohody jsou chybgjici objektivni vstupni parametry
pro uréeni vySe ndkladili systému veiejného zdravotniho pojisténi v roce 2021. Zejména jde o projekci
vyvolaného rlistu mezd a plati v akutni i nasledné 1Gzkové péci v roce 2021.

Névrh VZP CR a SZP CR dle piilohy & 1 tohoto protokolu je predkladan za podminky, Ze nedojde
k dodateénym Gpravam v hodnoté ceny prace ve vSech skupinach nositelli vykont ve vyhldsce &.
134/1998 Sb., kterou se vydava seznam zdravotnich vykont s bodovymi hodnotami (dile ,.seznam
zdravotnich vykoni*). V pripadé, Zze dojde kupravé hodnoty ceny nositelli prace v seznamu
zdravotnich vykont, musi byt jednotlivé parametry thradového mechanismu pfepoéteny s ohledem na
dohodnuté finanéni prostiedky.

Hlasov:ini o piredloZenvyeh nivrzich

navrh VZP CR a SZP CR na (ihradu nasledné liizkové péée (p¥iloha &. 1 tohoto protokolu)

Poskytovatelé Podet hlastt | Zdravotni poji§tovny Podet hlasi
PRO: 0 PRO: 7
PROTTI: 3 PROTI: 0
Zdrzel se hlasovani: 0 Zdrzel se hlasovani: 0

Navrh nebyl pfijat.
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Hlasovani o piredloZenych ndvrzich

navrh ACMN na tthradu nasledné lizkové péce (priloha €. 2 tohoto protokolu)

Poskytovatelé Pocet hlasi | Zdravotni poji§t'ovny Pocet hlast
PRO: 3 PRO: 0
PROTI: 0 PROTL: 7
Zdrzel se hlasovani: 0 Zdrzel se hlasovani: 0

Navrh nebyl pfijat.

Hlasovini o piredloZzenvch navrzich

ndvrh ANCR a SSN CR na tihradu nasledné liizkové pé&e (priloha &. 3 tohoto protokolu)

Poskytovatelé Polet hlasti | Zdravotni pojistovny | Podet hlasii

PRO: 2 PRO: 0

PROTI: 0 PROTI: 7

Zdrzel se hlasovani: | Zdrzel se hlasovani: 0
Navrh neby! prijat.
Souhlas s vvSe uvedenvm znénim protokolu potvrzuji svym podpisem:
Za poskytovatele zdravotni péce:

Jméno koordinatora Organizace Podpis 7,
MUDr. Véclav Volejnik,CSe. ANCR

Za zdravotni pojistovnu:

(/

L

Jméno Pojist'ovna
Ing. Jifi Mrazek, MBA VZP CR
MUDr. Jitka Vojtova, MBA OZP
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MUDr. Petr Smach ZPS
MUDr. Renata Knorova, MBA CPZP
Ing. Markéta BeneSova VoZP
MUDr. Zdetika Salcman Kucerova ZPMV
JUDr. Vaclav Janalik, MHA RBP213
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Piiloha & 1 kprotokolu z pripravné fize dohodovaciho Fizeni o hodnotach bodu, vysi dhrad
hrazenych sluZeb z verejného zdravotniho pojisténi a regulacnich omezeni pro rok 2021 ndsledné
luzkové péce, dlouhodobé lizkové péce a zvldstni liZkové péce

Spoleény navrh VZP CR a SZP CR nasledné lGzkové péce, dlouhodobé IGizkové
péce a zvlastni lGzkové péce

1. Uhrada nasledné liizkové péce, dlouhodobé lizkové péce, péce osetiovaciho dne
00005 a zvlaStni lizkové péce hospicového typu podle § 22a zikona

a) Pausalni sazba za jeden den hospitalizace se stanovi pro kazdou kategorii pacienta a typ
osetfovaciho dne samostatné a zahrnuje hodnotu pfislusného osetfovaciho dne podle
seznamu vykond (déle jen ,,OD*) véetné reZie piifazené k oSetfovacimu dni a kategorie
pacienta podle seznamu vykonil, pausélni ¢astku, kterou se hradi 1é¢ivé piipravky podle
§ 17 odst. 6 zékona, vykony, kterymi se vykazuje piijmové a propoustéci vysetieni,
a vykony agregované do oSetfovaciho dne podle seznamu vykon(i.

b) Vyse paudilni sazby za jeden den hospitalizace v hodnoceném obdobi, s vyjimkou dnti
hospitalizace OD 00021, 00026, 00031, 00032, 00098 a 00099, se stanovi ve vysi:

PSOD,ZOZI = KN = PSOD.ZUlg + 1,09 * Nav}'lgeniODi
kde:

PSop,2019 je pausélni sazba za jeden den hospitalizace v roce 2019, bez navyseni
thrad na zvySeni priplatku  zdravotnickym  pracovnikiim
vykondvajicim nelékaiské zdravotnické povoldni bez odborného
dohledu stiidavé ve tfisménném nebo nepretrzitém pracovnim rezimu
u poskytovatell zdravotnich sluzeb lizkové péce za ofetiovaci den.

NavySeniOD; Je navySeni thrad na zvySeni pfiplatku zdravotnickym pracovnikiim
vykonavajicim nelékaiské zdravotnické povolani stifdavé ve
tfisménném nebo nepfetrzitém pracovnim reZimu u poskytovateli
lizkové péce za oSetfovaci den typu i, uvedené v priloze ¢. 9 k této
vyhlasce.

KN KN je koeficient navySeni stanoveny v pismenech ¢) a d).

c) KN se stanovi pro kaZzdou kategorii pacienta podle seznamu vykonid zvlast, a to
nasledovné:

i.  Pro kategorii pacienta 1 podle seznamu vykona se KN stanovi ve vysi 1,08,
ii. Pro kategorii pacienta 2 podle seznamu vykoni se KN stanovi ve vysi 1,08,
iii.  Pro kategorii pacienta 3 podle seznamu vykont se KN stanovi ve vysi 1,10,
iv.  Pro kategorii pacienta 4 podle seznamu vykon(i se KN stanovi ve vysi 1,10,
v.  Pro kategorii pacienta 5 podle seznamu vykonii se KN stanovi ve vysi 1,10.



d) KN definované v pismenu c) se déle navysi o 0,003 pro dany typ OD, za kazdé kritérium,
které poskytovatel v hodnoceném obdobi spliiuje. Jedna se o nasledujici kritéria vazana
na dany typ OD:

i. Persondlni zabezpeceni (vztazeno k tvazku na sledovaném pracovisti a
k prislusnému OD):

(1) Sestra specialistka na hojeni ran — primérné alespori 0,4 tivazku na 120 Izek
pro OD 00005, 00022, 00023, 00024 a 00030,

(2) Nutricni terapeut — priimérné alespoii 0.4 tvazku na 120 lizek pro OD 00005,
00022, 00024, 00027, 00028 a 00030,

(3) Ergoterapeut — primérné alespoii 1 tvazek na 120 lizek, pro OD 00024 a
00005,

(4) Logoped — priimérné alespori 1 ivazek na 120 lazek pro OD 00024,

(5) Psycholog ve zdravotnictvi - pramérmé alespoii 0,4 Gvazku na 120 liizek pro
OD 00005, 00022, 00024 a 00030.

ii.  Technické vybaveni - vztazeno ke sledovanému pracovisti a piislu§nému OD na celé
obdobi (zdravotni pojistovna vyhodnoti plnéni kvalitativniho kritéria po skonéeni
hodnoceného obdobi):

(1) Primérny pocet lizek na pokoji — nejvyse 2,5 lizka na pokoj u OD 00005,
00022, 00023 a 00024,

(2) Vybaveni oddéleni elektricky polohovatelnymi Iizky — alespoin 75 %
elektricky polohovatelnych liZek doloZenych protokolem o bezpeénostné
technické kontrole u OD 00005. 00022, 00023 a 00024.

e) Paudilni sazba za jeden den hospitalizace OD 00021 a 00026 bude stanovena podle
vzorce uvedeného v pismenu b), pfi¢emZ pro kategorie pacienta 1, 2, 3 a 4 podle seznamu
vykonid se pro tyto OD stanovi hodnota KN ve vy3i 1,13 do 120. dne hospitalizace
a hodnota 1,07 od 121. dne hospitalizace. Poget dni bude poé&itdn od prvniho dne pfijeti
na liZko poskytovatele, véetné propustek. V piipadé, Ze hospitalizace zapocala pied
I. lednem 2020, bude délka hospitalizace pocitdna od 1. ledna 2020. Pro kategorii
pacienta 5 podle seznamu vykont se hodnota KN stanovi ve vysi 1,10.

f) Stanoveni vySe pausilni sazby OD 00021 a OD 00026 podle pismene €) je podminéno
provedenim restrukturalizace liizek v ramci reformy psychiatrické péce podle planu
restrukturalizace, ktery byl schvalen Ministerstvem zdravotnictvi. V pfipadé neprovedeni
restrukturalizace podle véty prvni se vySe pausalni sazby stanovi podle pismene b).

g) VySe paudilni sazby za jeden den hospitalizace OD 00031, 00032, 00098 a 00099 se
stanovi v hodnoceném obdobi ve vysi, kterd byla sjedndna na rok 2019.

h) Mésicni piedbézna uhrada pro poskytovatele vykazujici OD 00021 a OD 00026 bude
poskytnuta ve vysi hodnoty poskytovatelem vykdzanych a zdravotni pojisfovnou
uznanych hrazenych sluzeb za piisluiny mésic, pticemz OD 00021 a OD 00026 budou
ocenény podle pismene b) s pouzitim hodnoty KN ve vysi 1,10. Pfedbéznou mésiéni
thradu za toto obdobi zdravotni pojistovna finanéné vypoiada nejpozdéji do 180 dni po
skonceni hodnoceného obdobi.



b)

d)

Uhrada ambulantni péce a zvl4Stni ambulantni pée s vyjimkou ihrady takové péce
poskytnuté poskytovatelem zvlastni lizkové péce

Ambulantni zdravotni péce bude hrazena shodné jako pfislusny ambulantni segment
véetné regulacnich omezeni.

Pro poskytovatele zvlastni ambulantni péce poskytované podle § 22 pism. c¢) zdkona se
stanovi vySe tihrady podle seznamu vykoni thradou za poskytnuté vykony s hodnotou
bodu ve vysi 1,18 K&. Celkova vySe Ghrady za vykony poskytovateli nepiekroéi ¢astku,
ktera se vypocdte takto:

max {POP,y, * PURO, * 1,06; PBp, * HBpmiy + KPpo}
kde:

POPzpo je pocet unikatnich pojisténcii osetfenych v dané odbornosti v hodnoceném obdobi.

PUROo je pramérnd Ghrada za vykony, véetné thrady za zvlast' (i&tovany materiél a zvlast
uctované 1écivé piipravky, na jednoho unikatniho pojisténce oSetieného v dané
odbornosti poskytovatelem v referenénim obdobi 2019.

PBho je celkovy pocet poskytovatelem vykazanych a ZP uznanych bodi v hodnoceném
obdobi.

HBmin  je minimdlni hodnota bodu, ktera se stanovi ve vysi 0,77 K¢&.
KPho je hodnota korunovych polozek v hodnoceném obdobi.
max funkce maximum, ktera vybere z oboru hodnot hodnotu nejvyssi.

U poskytovatele, u kterého nelze vysi referenénich hodnot stanovit z divodu, Ze
poskytovatel v priibéhu referenéniho obdobi hrazené sluzby neposkytoval, nebo
poskytovatel hrazené sluzby poskytoval pouze v ¢asti referenéniho obdobi, pouzije
zdravotni pojiSfovna pro tucely vypoctu celkové vySe uhrady referenéni hodnoty
srovnatelnych poskytovateli.

Pokud poskytovatel poskytl v hodnoceném nebo referenénim obdobi 2019 hrazené sluzby
30 améné pojisténciim pfislusné zdravotni pojistovny, vypodet celkové vyse Ghrady
podle pismene b) se nepouzije a tyto hrazené sluzby se hradi podle seznamu vykonti s
hodnotou bodu ve vysi 1,18 K¢&.

Zmény v rozsahu a struktufe poskytovanych hrazenych sluzeb ve srovnani s referenénim
obdobim se sjednaji ve smlouvé mezi poskytovatelem a zdravotni pojistovnou véetnd
souvisejicich zmén ve vypodtu thrad.

Mésiéni pfedbéznd uhrada se poskytne poskytovateli ve vy3i jedné dvanéctiny 106 %
thrady za referenéni obdobi. Pfedb&Zzna uhrada za hodnocené obdobi se finanéné
vypoiada v ramci celkového finanéniho vypofadani, véetné regulaénich omezeni, a to
nejpozdéji do 180 dnii po dni skonéeni hodnoceného obdobi.



b)

d)

Uhrada nasledné intenzivni péce, dlouhodobé intenzivni oSetiovatelské
péce, nisledné ventilaéni péée a nasledné komplexni intenzivni lé¢ebné rehabilitaéni
péce

OD 00015, 00017 a 00020 budou hrazeny podle seznamu vykonii s hodnotou bodu ve
vysi 1,20 K&. Uhrada podle piedchozi véty se za kazdy oSetfovaci den navysi o 109 %
hodnoty navySeni Ghrad uvedené pro p¥islusny typ osetfovaciho dne v pifloze &. 9 k této
vyhlasce.

Zdravotni pojistovna uhradi na jednoho unikatniho pojisténce nad 18 let véku maximalné
90 OD 00017, pogitano od prvniho dne pfijeti na ldZko nasledné intenzivni péée (déle jen
»NIP®), v€etn€ piekladli na jiné pracovisté NIP poskytovatele nebo jiného poskytovatele
NIP.

Zdravotni pojistovna uhradi na jednoho unikétniho pojisténce do 18 let véku maximalng
365 OD 00017, potitano od prvniho dne pfijeti na IGzko NIP, véetné piekladi na jiné
pracovisté NIP poskytovatele nebo jiného poskytovatele NIP. Piekroéeni maximaélniho
poctu hrazenych OD 00017 na jednoho unikétniho pojisténce do 18 let véku je mozné jen
s pfedchozim souhlasem zdravotni pojistovny.

Zdravotni pojistovna uhradi na jednoho unikétniho pojisténce maximélng 190 OD 00020,
pocitano od prvniho dne pfijeti na liizko dlouhodobé intenzivni oetiovatelské péce (dale
jen ,DIOP¥), véetné piekladi na jiné pracovisté DIOP poskytovatele nebo jiného
poskytovatele DIOP, pii¢emz pieklad na jiné pracovisté DIOP je moZny pouze
s predchozim souhlasem zdravotni pojistovny. Zdravotni pojistovna mize udélit
pfedchozi souhlas s pfekrocenim limitu podle pfedchozi véty.

OD 00033 podle seznamu vykontd bude hrazen podle seznamu vykont s hodnotou bodu
ve vysi 1,08 K& a OD 00035 podle seznamu vykonil bude hrazen podle seznamu vykonti
s hodnotou bodu ve vysi 1,04 K¢&.

Ptiloha €. 9 k vyhlasce ¢. ...... /2020 Sb.

Hodnoty navy3eni thrad podle typu osetfovaciho dne

Typ oSetfovaciho dne podle seznamu vykonti Navy3eni Ghrady
00001 234
00002 234
00003 327
00005 179
00006 144
00010 234
00011 701
00012 234
00015 467
00017 538




00020 216
00021 150
00022 108
00023 233
00024 233
00025 466
00026 188
00027 108
00028 233
00029 233
00030 233
00040 934
00041 934
00042 934
00051 1869
00052 1869
00053 1869
00055 1869
00057 1121
00058 934
00061 1869
00062 1869
00065 1869
00068 1168
00071 1869
00072 1869
00075 1869
00078 1121
00080 1121
00082 934
00085 701







Priloha ¢ 2 kprotokolu z pripravné faze dohodovaciho Fizeni o hodnotach bodu, vysi iihrad
hrazenych sluZeb z veiejného zdravotniho pojisténi a regulacnich omezeni pro rok 2021 ndsledné
lizkové péce, dlouhodobé liizkové péce a zviasini lizkové péce

Navrh ACMN pro jednani DR dne 20.5.2020 o podminkach tihrad pro rok 2021:

- akutni luzkova péce — vychodiskem a predpokladem je kompenzace nakladii a ztrat roku
2020 v novele UV2020, o&ekdvana inflace 2021 min. 3% a rist platovych tabulek a mezd ve
zdravotnictvi o 5% + riist rizikovych piiplatku (jak avizovalo MZCR).

Jako referenéni obdobi navrhujeme rok 2019 (2020/2019 byl cca + 5,5 %). Minimalni
produkce ve vysi 95% ref.obd. s ohledem na vyvoj po Covid a p¥ipadna dalsi viny.
Navrhujeme zachovat stejnou strukturu a vzorce jako v UV2020 s indexem 15% proti
roku 2019. Diivodem je ofekdvana 3,5% inflace + 5% osobni niklady + 1% rozvoj.

- nasledna liZkova péce — predpokladem je kompenzace nakladfi a ztrat roku 2020 v ramci
novely UV2020, inflace a mzdy jako u akutni péce.

a) Navrhujeme zachovat stejnou strukturu a vzorce jako v UV2020 a vysi lihrady pro
rok 2021 navysit na 110% pro OD vsech typi a piiplatku za sménnost dle ihradové
vyhlasky vii¢i roku 2020, se zachovanim vSech dalich dhradovych slozek vé. bonifikace
za kvalitu.

b) Alternativné navrhujeme riist hodnoty tihrady za OD o +500K¢& za OD a vSechny
kategorie a zrusit bonifikace za kvalitu.

- vyieSeni tihrad roku 2020

Vramci novely UV2020 a upravy minimélni produkce za cely rok 2020 jako
nepodkrotitelny limit pozadujeme v kompenza&nim zakoné (piipadné vyhlasce) stanovit pro
akutni lizkovou péci i pro ambulantni péci v roce 2020 vykonnosti hranici ve vysi 80 % roku
2018.

Pro naslednou péci ve viech odbornostech poZzadovat kompenzaci ztrat ptijmu roku 2020 dle
vzorce: MAX Suma ((Pocet OD2020*PSOD2020);(Pocet OD2019*PSOD2020)). To
znamend uhradit alespoil ten pocet OD vykdzany v minulém roce, ale sazbami za OD dle
aktualniho roku.
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Priloha ¢& 3 kprotokolu z pripravné faze dohodovaciho Fizeni o hodnotach bodu, vsi ihrad
hrazenych sluzeb z verejného zdravotniho pojisténi a regulacnich omezeni pro rok 2021 ndsledné
luzkové péce, dlouhodobé lizkové péce a zvidstni liizkové péce

Spolecny navrh AN CR a SSN CR - nasledna lGzkova péce, dlouhodoba lazkova

péce a zvlastni lGzkova péce

1.

a)

b)

Uhrada nasledné liizkové péce, dlouhodobé liizkové péce, péle ofetFovaciho dne
00005 a zvlaStni lizkové péce hospicového typu podle § 22a zikona

Pausalni sazba za jeden den hospitalizace se stanovi pro kaZdou kategorii pacienta a typ
osetfovaciho dne samostatné a zahrnuje hodnotu pfisluiného oSetfovaciho dne podle
seznamu vykond (dale jen ,,OD*) vetné reZie pfifazené k oSetfovacimu dni a kategorie
pacienta podle seznamu vykonti, pausalni astku, kterou se hradi 1é¢ivé piipravky podle
§ 17 odst. 6 zdkona, vykony, kterymi se vykazuje pi{jmové a propoustéci vysetfeni,
a vykony agregované do oetfovaciho dne podle seznamu vykond.

VySe pausilni sazby za jeden den hospitalizace v hodnoceném obdobi, s vyjimkou dni
hospitalizace OD 00021, 00026, 00031, 00032, 00098 a 00099, se stanovi ve vysi:

PSOD,ZOZl = KN = PSOD,ZOZO + 1,06 * Nav_f(gEﬂiODi
kde:

PSop 2020 je pauddlni sazba za jeden den hospitalizace stanovena k 1.1.2020
2020, bez navySeni Ghrad na zvySeni piiplatku zdravotnickym
pracovnikim vykondvajicim nelékaiské zdravotnické povoldni bez
odborného dohledu stfidavé ve tfisménném nebo nepretrzitém
pracovnim rezimu u poskytovatelii zdravotnich sluZeb lizkové péée za
o3etfovaci den.

NavySeniOD; Je navySeni Ghrad na zvySeni pfiplatku zdravotnickym pracovnikim
vykondvajicim nelékaiské zdravotnické povolani stéidavé ve
tiisménném nebo nepfetrzitém pracovnim reZimu u poskytovatelil
lizkové pée za oSetfovaci den typu i, uvedené v pfiloze ¢. 9 k této
vyhlasce.

KN KN je koeficient navyseni stanoveny v pismenech c) a d).

KN se stanovi pro kazdou kategorii pacienta podle seznamu vykonl zvlast, a to
nasledovné:

i.  Pro kategorii pacienta 1 podle seznamu vykonti se KN stanovi ve vysi 1,03,
ii. Pro kategorii pacienta 2 podle seznamu vykont se KN stanovi ve vysi 1,05,
ili.  Pro kategorii pacienta 3 podle seznamu vykoni se KN stanovi ve vysi 1,08,
iv.  Pro kategorii pacienta 4 podle seznamu vykon@ se KN stanovi ve vysi 1,08,
v.  Pro kategorii pacienta 5 podle seznamu vykonii se KN stanovi ve vysi 1,08.



d) KN definované v pismenu c) se dile navysi o 0,003 pro dany typ OD, za kazdé kritérium,
které poskytovatel v hodnoceném obdobi spliiuje. Jedna se o nasledujici kritéria vazana
na dany typ OD:

I Persondlni zabezpeeni (vztazeno k tvazku na sledovaném pracovisti a
k pfislusnému OD):

(1) Sestra specialistka na hojeni ran — priimé&rné alespoii 0.4 tvazku na 120 lizek
pro OD 00005, 00022, 00023, 00024 a 00030,

(2) Nutri¢ni terapeut — primérné alespoii 0,4 ivazku na 120 ltizek pro OD 00005,
00022, 00024, 00027, 00028 a 00030,

(3) Ergoterapeut — primérmé alespon 1 Gvazek na 120 lGzek, pro OD 00024 a
00005,

(4) Logoped — primérné alespoii 1 (ivazek na 120 léizek pro OD 00024,

(5) Psycholog ve zdravotnictvi - primérné alespori 0,4 tivazku na 120 lazek pro
OD 00005, 00022, 00024 a 00030.

ii.  Technické vybaveni - vztaZeno ke sledovanému pracovisti a piislusnému OD na celé
obdobi (zdravotni pojistovna vyhodnoti plnéni kvalitativniho kritéria po skonéeni
hodnoceného obdobi):

(1) Primérny pocet liizek na pokoji — nejvyse 2,5 liizka na pokoj u OD 00003,
00022, 00023 a 00024,

(2) Vybaveni oddéleni elektricky polohovatelnymi lizky — alespoii 75 %
elektricky polohovatelnych liZek doloZenych protokolem o bezpe&nostnd
technické kontrole u OD 00005, 00022, 00023 a 00024

- vzorce uvedeného v pismenu b), pricemz pro kategorie paclenta 1,2, 3 a4 podle seznamu
vykonii se pro tyto OD stanovi hodnota KN ve vy&i 1,13 do 120. dne hospitalizace
a hodnota 1,07 od 121. dne: hospitalizace. Pocet dni bude pogitan od prvniho dne prijeti
na liizko poskytovatele, véetné propustek. V. prlpadc, ze hospitalizace zapodala pred
1. lednem 2020, bude délka hospitalizace po€itdna od 1. ledna 2020. Pro kategorii
pacienta S podle seznamu vykoni se hodnota KN stanovi ve vysi 1,10.

f)  Stanoveni vyse pausalnl sazby OD 00021 a OD! 00026 podle pismene e) je podmméno
provedenim restrukturalizace lizek v rameci reformy psychiatrické péce podle planu
restrukturalizace, ktery byl schvalen Ministerstvem zdravotnictvi. V. prlpade neprovedenti
restrukturalizace podle véty prvni se vyse pausalni sazby stanovi podIe pismene b).

g)| Mésiéni predb&na tihrada pro poskytovatele vykazujici OD 00021 a OD' 00026 bude
poskytnuta ve vysi hodnoty poskytovatelem vykazanych a zdravotni pojistovnou
uznanych hrazenych sluzeb za ptislusny mésic, pricemz OD 00021 a OD 00026 budou
oceneény podle pismene b) s pouzitim hodnoty KN ve vysi 1,10. Predb&Znou mésicni
uhradu za toto obdobi zdravotni pojiStovna finanén€ vyporada nejpozdéji do 180 dnii po
skonéeni hodnoceného obdobi.

h) VySe pauilni sazby za jeden den hospitalizace OD 00031, 00032, 00098 a 00099 se
stanovi v hodnoceném obdobi ve vysi, kterd byla sjedndna na rok 2020.



b)

d)

Uhrada ambulantni péce a zvlaStni ambulantni péce s vyjimkou ihrady takové péce
poskytnuté poskytovatelem zvlastni liizkové péce

Ambulantni zdravotni péfe bude hrazena shodné jako piisluny ambulantni segment
véetné regulacnich omezeni.

Pro poskytovatele zvIastni ambulantni péée poskytované podle § 22 pism. c) zdkona se
stanovi vySe thrady podle seznamu vykonti thradou za poskytnuté vykony s hodnotou
bodu ve vysi 1,18 K&. Celkova vyse tuhrady za vykony poskytovateli nepiekroéi ¢astku,
ktera se vypocte takto:

max {POPF,,, * PURO, * 1,06; PBpy ¥ HBpin + KPpo})
kde:

POPzpo je pocet unikatnich pojidténcti oSetfenych v dané odbornosti v hodnoceném obdobi.

PUROo  je primérna uhrada za vykony, véetn& hrady za zvId3t' Gétovany material a zvIast'
uctované lécivé piipravky, na jednoho unikétniho pojisténce o3etieného v dané
odbornosti poskytovatelem v referenénim obdobi 2019.

PBho je celkovy pocet poskytovatelem vykézanych a ZP uznanych bod( v hodnoceném
obdobi.

HBmin  je minimélni hodnota bodu, kterd se stanovi ve vysi 0,77 K&.
KPho je hodnota korunovych poloZek v hodnoceném obdobi.
max funkce maximum, ktera vybere z oboru hodnot hodnotu nejvy3si.

U poskytovatele, u kterého nelze vysi referenénich hodnot stanovit z diivodu, Ze
poskytovatel v pribéhu referenéniho obdobi hrazené sluzby neposkytoval, nebo
poskytovatel hrazené sluzby poskytoval pouze v &asti referenéniho obdobi, pouzije
zdravotni pojistovna pro Gcely vypodtu celkové vyse uhrady referenéni hodnoty
srovnatelnych poskytovateli.

Pokud poskytovatel poskytl v hodnoceném nebo referenénim obdobi 2019 hrazené
sluzby 30 améné pojisténciim piislusné zdravotni pojistovny, vypodet celkové vyse
hrady podle pismene b) se nepouZije a tyto hrazené sluzby se hradi podle seznamu
vykonti s hodnotou bodu ve vysi 1,18 K&.

Zmény v rozsahu a struktufe poskytovanych hrazenych sluzeb ve srovnani s referenénim
obdobim se sjednaji ve smlouvé mezi poskytovatelem a zdravotni pojiifovnou véetnd
souvisejicich zmén ve vypodtu thrad.

Meésiéni pfedbézna uhrada se poskytne poskytovateli ve vysi jedné dvanactiny 106 %
thrady za referenéni obdobi dle bodu b). Pfedb&zni Ghrada za hodnocené obdobi se
finanén& vypotddd v ramci celkového finanéniho vypofadani, véetné regulagnich
omezeni, a to nejpozdéji do 180 dnti po dni skonéeni hodnoceného obdobi.



b)

d)

Uhrada nasledné intenzivni péce, dlouhodobé intenzivni oSetfovatelské
péce, nasledné ventilaéni péce a nisledné komplexni intenzivni lé¢ebné rehabilita&ni
péce

OD 00015, 00017 a 00020 budou hrazeny podle seznamu vykonii s hodnotou bodu ve
vysi 1,26 Ké&. Uhrada podle pfedchozi véty se za kazdy oSetfovaci den navysi o 113 %
hodnoty navySeni tihrad uvedené pro prislusny typ osetfovaciho dne v piiloze ¢. 9 k této
vyhlasce.

Zdravotni pojistovna uhradi na jednoho unikatniho pojisténce nad 18 let véku maximalné
90 OD 00017, poéitino od prvniho dne piijeti na lizko nasledné intenzivni péce (dale jen
»NIP%), vEetn piekladi na jiné pracovisté NIP poskytovatele nebo jiného poskytovatele
NIP.

Zdravotni pojistovna uhradi na jednoho unikéatniho pojisténce do 18 let véku maximalng
365 OD 00017, potitino od prvniho dne pfijeti na lizko NIP, véetné prekladii na jiné
pracovisté NIP poskytovatele nebo jiného poskytovatele NIP. Piekroceni maximaélniho
poctu hrazenych OD 00017 na jednoho unikétniho pojisténce do 18 let véku je moZné jen
s predchozim souhlasem zdravotni pojistovny.

Zdravotni pojistovna uhradi na jednoho unikétniho pojisténce maximélng 190 OD 00020,
pocitano od prvniho dne piijeti na lizko dlouhodobé intenzivni oSetfovatelské péée (dale
Jjen ,DIOP%), véetné prekladl na jiné pracovi§té DIOP poskytovatele nebo jiného
poskytovatele DIOP, pticemz pieklad na jiné pracovisté DIOP je moZny pouze
s pfedchozim souhlasem zdravotni pojistovny. Zdravotni pojistovna miize udélit
predchozi souhlas s prekrocenim limitu podle pfedchozi véty.

OD 00033 podle seznamu vykonii bude hrazen podle seznamu vykont s hodnotou bodu
ve vy8i 1,08 K& a OD 00035 podle seznamu vykoni bude hrazen podle seznamu vykoni
s hodnotou bodu ve vysi 1,04 K&.

Ptiloha €. 9 k vyhlasce €. ...... /2020 Sb.

Hodnoty navyseni thrad podle typu oSetfovaciho dne

Typ o3etfovaciho dne podle seznamu vykont Navy3eni thrady
00001 234
00002 234
00003 327
00005 179
00006 144
00010 234
00011 701
00012 234
00015 467
00017 538




00020 216
00021 150
00022 108-150
00023 233
00024 233
00025 466
00026 188
00027 108 150
00028 233
00029 233
00030 233
00040 934
00041 934
00042 934
00051 1869
00052 1869
00053 1869
00055 13869
00057 1121
00058 934
00061 1869
00062 1869
00065 1869
00068 1168
00071 1869
00072 1869
00075 1869
00078 1121
00080 1121
00082 934
00085 701
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Priloha ¢. 4 k protokolu z pripravné faze dohodovaciho fizeni o hodnotdch bodu, vsi uhrad hrazenych siuZeb z verejného
zdravotniho pojisténi a regulacnich omezeni pro rok 2020 ve skupiné poskytovatel néslednd Izkové péce

Prezendni listina

Pripravna fize Dohodovaciho Fizeni 0 hodnotich bodu, vvSi ithrad zdravotnich sluzeb
hrazenych z verejného zdravotniho pojisténi a regulaénich omezenich pro rok 2021

Datum: 20. 5. 2020
Skupina: Nasledna lizkova péce

Misto: VZP éR, Orlicka 4/2020, Praha 3 a telekonference Webex

Zastupci zdravotnich pojist’oven

Organizace Jméno a prijmeni ti¢astnika / Podpis
Ing. Jifi Mrazek
Mgr. Libuse Diimalova
VZP CR [ng. Miroslav Jank(j
MUDr. Zdeiika Salcman Kucéerova WEBEX
ZPMV CR
Ing. Milan Bilik WEBEX
CPZP
MUDr. Petr Smach WEBEX
ZPS
Ing. Markéta Benesova WEBEX
VoZP
JUDr. Véclav Janalik WEBEX
RBP
MUDr. Jitka Vojtova WEBEX
RNDr. Zdeiika Kopecka WEBEX
ozZp




Priloha €. 4 k protokolu z pripravné faze dohodovaciho fizeni o hodnotdch bodu, wsi thrad hrazenych sluZeb z verejného
zdravotniho pojisténi a regulacnich omezeni pro rok 2020 ve skupin€é poskytovateli ndsledna lizkové péce

Skupina poskytovatelu

Jméno a prijmeni

- Organizace aéastniki Podpls/ :
MUDr. Viaclav Volejnik,
CSc.
Asociace nemocnic CR
MUDr. Petr Fiala WEBEX

Asociace Ceskych a
moravskych nemocnic

Ing. Vladimir Drvota

Sdruzeni soukromych
nemocnic CR




Prifoha ¢. 4 k protokolu z pfipravné faze dohodovaciho fizeni o hodnotdch bodu, vysi Ghrad hrazenych sluZeb z vefejného
zdravotniho pojisténi a regulacnich omezeni pro rok 2020 ve skupiné poskytovatelii ndslednd lizkové péce

Hosté
: Jméno a prijmeni e
Organizace _ i Podpis
Sdruzeni soukromych Magr. Ing. Pavel Matousek WEBEX

nemocnic CR
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B_ B Ceska primyslova
'- zdravotni pojistovna

C.j. 2020/POK07

Povéreni

Generélni feditel Ceské primyslové zdravotni pojistovny se sidlem Ostrava-Vitkovice,
Jeremenkova 161/11, ICO 47672234 (dale jen ,,CPZP*), zapsané ve vefejném rejstiiku
vedeném Krajskym soudem v Ostravé, oddil AXIV, vlozka 545, povéfuje zaméstnance
Ing. Milana Bilika, nar. 12. 3. 1963, Ggasti a zastupovanim CPZP na jednanich
Dohodovaciho fizeni o hodnotach bodu, vysi thrad zdravotnich sluzeb hrazenych z vefejného
zdravotniho pojisténi a regulaénich omezenich pro rok 2021.

JUDr. Digitalné

podepsal JUDr.
Petr Petr Vanék, PhD.

4 Datum:
Vanek’ 2020.05.19

Ph D. 10:11:41 +02'00'

V Ostravé dne 18. 5. 2020 JUDr. Petr Vanék, Ph.D.
. generalni feditel
Ceskeé priimyslové zdravotni pojistovny
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