Protokol
ze zavérecné faze dohodovaciho fizeni o hodnotach bodu, vysi thrad hrazenych sluzeb z vefejného
zdravotniho pojisténi a regulaénich omezeni pro rok 2022 ve skupiné poskytovatelii nasledné ltizkové
pece

Datum konéani: 18. Eervna 2021

Utastnici jednani: dle prezenéni listiny (priloha €. 2)

Spoleény navrh G¢astnikd jednani je piilohou €. 1 tohoto protokolu.

Utastnici pfi jednani doli k dohodé.

V ramcei jednani ptipravné fize dohodovaciho fizeni o cendch roku 2022 ve skupiné poskytovateli

nasledné lizkové péce poskytovanych poskytovateli nasledné lazkové péce doslo dne 19. 5. 2021
mezi ucastniky jednani k nedohodé o thradé zdravotni péce.

S ohledem na avizované navy3eni platby pojistného za statni pojiSténce doslo k dal$imu jednani, jehoz
vysledkem je spolecny navrh GcCastnikid jednédni, o kterém bylo hlasovano. V ramci zavéreéné faze
dohodovaciho fizeni o cenach roku 2022 doslo mezi 8astniky jednani k dohod& o thradé zdravotni
pece. Tato dohoda v zavéreéné fazi je uzavirdna za podminky, Ze dojde k navySeni mési¢ni astky
pojistného za jednoho statniho pojisténce o 200 K& s udinnosti od 1. 1. 2022. Pokud k navySeni
nedojde, ziistiva v platnosti obsah protokolu uzavieného dne 19. 5. 2021 v rdmei pfipravné faze DR
pro rok 2022. Parametry dohody jsou kalkulovany pro aktualni vysi platovych tabulek zdravotnickych
pracovniki a nepredpoklddaji jejich zménu. Dohoda o vy$i Ghrady je uzavirdna na piedpokladanou
standardni Uroveii produkce zdravotnich sluzeb neovlivnénou vyznamnym dopadem pandemie
onemocnéni COVID-19.

V souvislosti s vye uvedenym bylo MZ CR deklarovano:

- Dojde-li k navygeni platovych tabulek, MZ CR tyto navysené osobni néklady bude kalkulovat
do ustanoveni thradové vyhlasky roku 2022 nebo vyda novou uhradovou vyhlasku pro rok
2022, ktera bude tyto dodateéné osobni{ ndklady nemocnice kompenzovat, a v ramei zachovani
stability vefejného zdravotniho pojisténi by meélo navrhnout adekvatni navySeni platby za
statni pojisténce.

-V pfipadég dalsi viny COVID-19 epidemie v roce 2022, kterd nafizeni omezi provoz nemocnic
a strukturu poskytované péte, MZ CR vyd4 kompenza&ni vyhlasku, kterou budou uhrazeny
vzniklé naklady souvisejici s oSetfovanim pozitivnich pacientil.

Spole¢ny navrh poskytovatelii a zdravotnich pojiStoven ziskal souhlas vSech piitomnych zastupct
profesnich sdruzeni poskytovateli akutni lizkové péce a vSech pfitomnych zastupcii zdravotnich
pojistoven.
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Hlasovani o predlozenvch navrzich

Pozn.: Hlasovano bylo aklamaci, kdy byli jednotlivi oprdvnéni ucastnici za poskytovatele a za
zdravotni pojistovny vyzvani k hlasovani.

Spoleény navrh na Ghradu néasledné lizkové péce (priloha ¢. 1 tohoto protokolu)

Poskytovatelé Pocet hlasti | Zdravotni poji§tovny | Pocet hlasi
PRO: o PRO: 7
_PROTI: | 0 PROTI: 0

Zdrzel se hlasovéni: " 0 Zdrzel se hlasovani: | 0

Navrh byl pfijat.
Souhlas s vvie uvedenym znénim protokolu potvrzuji svym podpisem:

Za poskytovatele zdravotni péce:

Jméno koordinatora Organizace Podpis 7
JUDr. Ing. Miloslav Ludvik, MBA
(plnd moc k jedndni od MUDr. ANCR
Volejnika)

Za zdravotni pojistovny:

Jméno Pojist'ovna Podpis

Ing. David Smehlik, MHA VZP CR -

Ostatni pritomni zastupci zdravotnich pojistoven (osobni ti¢ast - podpis/telekonference (T) —

omluven(O)) -
MUDr. Jitka Vojtova, MBA OZPp T
MUDr. Petr Smach ZPS T
MUDr. Renata Knorova, MBA Cpzp T
------- Ing. Petr Hrabdk VoZP I
MUDr. Zdenika Salcman Kucéerova ZPMV :
JUDr: Vacla»Janahk RBP213 /’ 2 B

~J_
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P#iloha ¢ 1 k protokolu ze zdavérecné faze dohodovaciho vizeni o hodnotich bodu, vysi uhrad
hrazenych sluzeb z verejného zdravotniho pojisténi a regulacnich omezeni pro rok 2022 ve skupiné
poskytovatelii ndsledné hizkové péce

Spolecny navrh ucastnikli jednani pro naslednou ltizkovou péci, dlouhodobou
lGZkovou péci a zvlastni lizkovou péci na rok 2022

1. Uhrada nasledné lizkové péce, dlouhodobé liizkové péce, péce ofetfovaciho dne
00005 a zvlastni liZkové péce hospicového typu podle § 22a zikona

a) Pausalni sazba za jeden den hospitalizace se stanovi pro kazdou kategorii pacienta a typ
oSetfovaciho dne samostatné¢ a zahrnuje hodnotu piislusného oSetfovaciho dne podle
seznamu vykonu (dale jen ,,OD%) véetné rezie ptifazené k oSetfovacimu dni a kategorie
pacienta podle seznamu vykont, pausalni ¢astku, kterou se hradi 1é¢ivé pfipravky podle
§ 17 odst. 6 zakona, vykony, kterymi se vykazuje piijmové a propoustéci vySetteni,
a vykony agregované do oSetfovaciho dne podle seznamu vykond.

b) Vyse pausalni sazby za jeden den hospitalizace v hodnoceném obdobi, s vyjimkou dnt
hospitalizace OD 00021, 00026, 00031, 00032, 00098 a 00099, se stanovi ve vysi:

PSOD,ZOZZ = KN * PSOD,2019 + 1,19 * Nav}lléeniODl
kde:

PSop 2019 je pausalni sazba za jeden den hospitalizace v roce 2019, bez navyseni
uhrad na zvySeni pfiplatku  zdravotnickym  pracovnikiim
vykondvajicim nelékarské zdravotnické povolani bez odborného
dohledu stfidavé ve tfisménném nebo nepietrzitém pracovnim reZimu
u poskytovatelil zdravotnich sluzeb lazkové péce za oSetfovaci den.

NavySeniOD; je navySeni thrad na zvySeni ptiplatku zdravotnickym pracovnikiim
vykondvajicim nelékafské zdravotnické povolani stiidavé ve
tiisménném nebo nepfetrzitém pracovnim rezimu u poskytovateli
lazkové péce za oSetiovaci den typu i, uvedené v piiloze ¢. 9
vyhlasky.

KN KN je koeficient navySeni stanoveny v pismenu C).

c) KN se stanovi pro kazdou kategorii pacienta podle seznamu vykont zvlast, a to
nasledovné:

I.  Pro kategorii pacienta 1 podle seznamu vykont se KN stanovi ve vysi 1,192,
ii. Pro kategorii pacienta 2 podle seznamu vykond se KN stanovi ve vysi 1,192,
iii.  Pro kategorii pacienta 3 podle seznamu vykont se KN stanovi ve vysi 1,227,
iv. Pro kategorii pacienta 4 podle seznamu vykont se KN stanovi ve vysi 1,227,
V. Pro kategorii pacienta 5 podle seznamu vykonl se KN stanovi ve vysi 1,227.

d) Pausalni sazba za jeden den hospitalizace OD 00021 a 00026 bude stanovena podle
vzorce uvedeného v pismenu b), pticemz pro kategorie pacienta 1, 2, 3 a 4 podle seznamu
vykonl se pro tyto OD stanovi hodnota KN ve vysi 1,297 do 120. dne hospitalizace
a hodnota 1,18 od 121. dne hospitalizace. Pocet dni bude pocitan od prvniho dne pfijeti
na lizko poskytovatele, vcetné propustek. V ptipadé, ze hospitalizace zapocala pied



f)

9)

h)

d)

1. lednem 2022, bude délka hospitalizace pocitana od 1. ledna 2022. Pro kategorii
pacienta 5 podle seznamu vykont se hodnota KN stanovi ve vysi 1,226.

Stanoveni vySe pausalni sazby OD 00021 a OD 00026 podle pismene d) je podminéno
provedenim restrukturalizace lizek v ramci reformy psychiatrické péce podle planu
restrukturalizace, ktery byl schvalen Ministerstvem zdravotnictvi. V pfipadé neprovedeni
restrukturalizace podle véty prvni se vyse pausalni sazby stanovi podle pismene b).

Vyse pausalni sazby za jeden den hospitalizace OD 00031, 00032, 00098 a 00099 se
stanovi v hodnoceném obdobi ve vysi, ktera byla sjednana na rok 2019, navysené o 8 %.

Mésicni piedbézna uhrada pro poskytovatele vykazujici OD 00021 a OD 00026 bude
poskytnuta ve vySi hodnoty poskytovatelem vykazanych a zdravotni pojistovnou
uznanych hrazenych sluzeb za pfislusny meésic, piicemz OD 00021 a OD 00026 budou
ocenény podle pismene b) s pouzitim hodnoty KN ve vysi 1,24. PredbéZnou mési¢ni
uhradu za toto obdobi zdravotni pojistovna financné vypotada nejpozdéji do 180 dnii po
skonc¢eni hodnoceného obdobi.

V ptipadé poskytnuti hrazenych sluzeb zahrani¢nim pojisténciim se nepouzije koeficient
navySeni KN podle pismen d) a e) a uhrada za OD 00021, 00026 se stanovi podle
pismena b).

Uhrada ambulantni péée a zvla$tni ambulantni péée s vyjimkou tihrady takové péce
poskytnuté poskytovatelem zvlastni lizkové péce

Ambulantni zdravotni péce bude hrazena shodné jako pfisluSny ambulantni segment
vcetné regulacnich omezeni.

Pro poskytovatele zvlastni ambulantni péce poskytované podle § 22 pism. c) zdkona se
stanovi vySe uhrady podle seznamu vykonl uhradou za poskytnuté vykony podle
seznamu vykonil s hodnotou bodu ve vysi 1,17 K¢.

V ptipadé, ze podil poctu oSetfenych a zdravotni pojiStovnou uznanych unikéatnich
pojisténcit v hodnoceném obdobi s nékterou z diagnéz C00 az C97, E10.3 az E10.7,
E11.3 az E11.7, FOO az F99, G09 az G99 nebo 160 — 169 podle mezinarodni klasifikace
nemoci na celkovém poctu oSetfenych a zdravotni pojistovnou uznanych unikatnich
pojisténcii v hodnoceném obdobi piekroci 25 %, navysuje se hodnota bodu o 0,02 K&.

Celkova vyse uhrady za vykony poskytovateli nepfekroci ¢astku, kterd se vypocte takto:
max{PMUPref * (Z PUMho,j) * 1,15 * KN; PB,, * HB,,;, + KPp,}
j=1.m

kde:

PUMy,; je pocCet vykazanych kalendafnich mésic, v nichz byly poskytovany
unikatnimu pojisténci j zdravotni sluzby v hodnoceném obdobi.

KN je koeficient navySeni, ktery nabyva hodnoty 1,02 v ptipadé, Ze podil poctu
oSetfenych a zdravotni pojiStovnou uznanych unikatnich pojisténct
V hodnoceném obdobi s nékterou z diagnéz C00 az C97, E10.3 az E10.7,
E11.3 az E11.7, FOO az F99, G09 az G99 nebo 160 — 169 podle mezinarodni
klasifikace nemoci na celkovém poctu oSetfenych a zdravotni pojiStovnou



f)

9)

h)

uznanych unikatnich pojisténci v hodnoceném obdobi piekroc¢i 25 %, a
hodnoty 1 v ostatnich pfipadech.

PBy, je celkovy pocet poskytovatelem vykdzanych a zdravotni pojistovnou
uznanych bodii v hodnoceném obdobi podle seznamu vykonti.

HB,,;,  je minimalni hodnota bodu, ktera se stanovi ve vysi 0,88 K¢.

KPy, je hodnota korunovych polozek v hodnoceném obdobi.
max funkce maximum, ktera vybere z oboru hodnot hodnotu nejvyssi.
J nabyva hodnot 1 az m, kde m je pocet unikatnich pojiSténcld osetienych

v hodnoceném obdobi.
PMUP,.; je praimérnd mésicni uhrada za unikatniho pojiSténce v referen¢nim obdobi
vypoctena jako:
Uhrref
2i=1...nPUMref,i

PMUP,,; =

kde:

Uhryer Jje celkova uhrada poskytovateli za vykony, vCetné zvlast uctovaného
materialu a zvlast’ tctovanych 1écivych piipravkl v referencnim obdobi.

PUM,.s; je pocCet vykazanych kalendafnich mésic, v nichz byly poskytovany
unikatnimu pojisténci i zdravotni sluzby v referen¢nim obdobi.

[ nabyva hodnot 1 az n, kde n je pocet unikatnich pojisténct oSetfenych v
referencnim obdobi.

U poskytovatele, u kterého nelze vysi referen¢nich hodnot stanovit z davodu, ze

poskytovatel v pribéhu referenéniho obdobi hrazené sluzby neposkytoval, nebo

poskytovatel hrazené sluzby poskytoval pouze v Casti referenéniho obdobi, pouzije

zdravotni pojistovna pro Ucely vypoctu celkové vySe uhrady referenéni hodnoty

srovnatelnych poskytovateli.

Pokud poskytovatel poskytl v hodnoceném nebo referenénim obdobi hrazené sluzby 30
a méné pojisténctim piislusné zdravotni pojistovny, vypocet celkové vyse thrady podle
pismene d) se nepouzije.

Zmény v rozsahu a struktuie poskytovanych hrazenych sluzeb ve srovnani s referencnim
obdobim se sjednaji ve smlouvé mezi poskytovatelem a zdravotni pojisStovnou vcetné
souvisejicich zmén ve vypoctu thrad.

Mésicni predbézna thrada se poskytne poskytovateli ve vysi jedné dvanactiny 115 %
uhrady za referen¢ni obdobi. Pfedbézna thrada za hodnocené obdobi se finan¢né
vypotfada v ramci celkového finanéniho vypotfadani, veetné regulacnich omezeni, a to
nejpozdéji do 180 dntli po dni skonceni hodnoceného obdobi.



d)

Uhrada nasledné intenzivni péfe, dlouhodobé intenzivni oSetfovatelské
péce, nasledné ventila¢ni péce a nasledné komplexni intenzivni 1é¢ebné rehabilita¢ni
péce

OD 00015, 00017 a 00020 budou hrazeny podle seznamu vykonu s hodnotou bodu ve
vysi 1,22 K¢ pro OD 00015, 1,19 K¢ pro OD 00017 a 1,15 K¢ pro OD 00020.

Zdravotni pojistovna uhradi na jednoho unikatniho pojisténce nad 18 let véku maximalné
90 OD 00017, pocitano od prvniho dne pfijeti na lizko nésledné intenzivni péce (dale jen
,,INIP), véetné prekladil na jiné pracovisté NIP poskytovatele nebo jiného poskytovatele
NIP.

Zdravotni pojistovna uhradi na jednoho unikatniho pojisténce do 18 let véku maximalné
365 OD 00017, pocitano od prvniho dne piijeti na lizko NIP, véetné prekladi na jiné
pracovisté NIP poskytovatele nebo jiného poskytovatele NIP. Prekroceni maximalniho
poctu hrazenych OD 00017 na jednoho unikatniho pojisténce do 18 let v€ku je mozné jen
s ptedchozim souhlasem zdravotni pojistovny.

Zdravotni pojiStovna uhradi na jednoho unikatniho pojisténce maximalné 190 OD 00020,
pocitano od prvniho dne pfijeti na lizko dlouhodobé intenzivni oSetfovatelské péce (dale
jen ,,.DIOP*), vcetné prekladii na jiné pracovist¢ DIOP poskytovatele nebo jiného
poskytovatele DIOP, pticemz pieklad na jiné pracovist¢ DIOP je mozny pouze
S pfedchozim souhlasem zdravotni pojistovny. Zdravotni pojiStovna mulze udélit
predchozi souhlas s ptekroc¢enim limitu podle pfedchozi véty.

OD 00033 a 00035 jsou hrazeny podle seznamu vykont s hodnotou bodu ve vysi 0,97
K¢.

Ptiloha ¢. 9 vyhlasky

Hodnoty navyseni thrad podle typu osetfovaciho dne

Typ osetfovaciho dne podle seznamu vykoni Navyseni thrady
00005 179
00021 143
00022 108
00023 233
00024 233
00025 466
00026 179
00027 108
00028 233
00029 233
00030 233




Priloha ¢. 2 k protokolu ze zdvérecné fdaze dohodovaciho Fizeni o hodnotdch bodu, vysi uhrad
hrazenych sluzeb z verejného zdravotniho pojisténi a regulacnich omezeni pro rok 2022 ve skupiné
poskytovatell ndsledné lazkové péce

Prezencni listina

Jednani v ramci zavéredné faze Dohodovaciho Fizeni o hodnotach bodu, vvsi ahrad

zdravotnich sluzeb hrazenych z verejného zdravotniho pojisténi a regulaénich
omezenich pro rok 2022

Datum: 18. 6. 2021
Skupina: Nasledna lizkova péée

Misto: VZP CR, Orlicka 4/2020, Praha 3 a telekonference WEBEX

Zastupci zdravotnich pojist’oven

Organizace Jméno a pi"ijmeniiﬁ*é;srtnﬂ(u Podpis/Telekonferenéné (T)

Ing. David Smehlik, MHA
Mgr. Libuse Diimalova

YRR Ing. Miroslav Janktij, Ph.D.
Ing. Jiff Mrézek, MBA (T)
ZPMV CR MUDr. Zdetika Saleman Kuéerova

5 MUDr. Renata Knorova
CPZP Ing. Milan Bilik
Ing. Petr Maly

ZPS MUDr. Petr Smach g H

VoZP Ing. Petr Hrabak T

RBP JUDr. Vaclav Janalik -
Ing. Roman Genser

MUDr. Jitka Vojtova

L RNDr. Zderika Kopecka
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Pfiloha é. 2 k protokolu ze zdvérecné fdze dohodovaciho fizeni o hodnotdch bodu, vysi uhrad
hrazenych sluZeb z verejného zdravotniho pojisténi a regulacnich omezeni pro rok 2022 ve skupine
poskytovateli ndsledné lizkové péce

Skupina poskytovateli

Organizace

Jméno a prijmeni acastniku

| Podpis/Telekonferenéné (T) |

Asociace nemocnic CR

JUDr. Ing. Miloslav Ludvik, MBA
(plna moc k jednani od MUDr.
Volejnika)

MUDr. Vaclav Volejnik, CSc. (T)
JUDr. Josef Svoboda

Megr. Ivana Koudelkova (T)

i

Asociace ¢eskych a
moravskych nemocnic

Ing. Michal Carvas (plnd moc
k jedndni od predsedy MUDr.
Sohlicha)

SdruZeni soukromych
nemocnic CR

Asociace krajskych
nemocnic

Ing. Vladimir Drvota
Ing. Zuzana Hacklova, Ph.D.

Mgr. Ing. Michal Kozar, MBA

APRIMED

Asociace poskytovateli
paliativni hospicové péce

Hosté

Organizace

Jméno a prijmeni
ucastnika

! Podpis/Telekonferenéné (T)
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PLNA MOC

Zplnomocfiuji timto Ing. Michala Carvase, mistopfedsedu ACMN, k jednani jménem
asociace na Dohodovacim fizeni konaném dne 18.06.2021

V Praze 18. ¢ervna 2021

MUDr. Eduard Sohlich, MBA
predseda ACMN

Bélocerkevska 18, 100 00 Praha 10
tel: 603 247 460, 732 944 611
e-mail: acmn@acmn.cz
www.acmn.cz

IC: 12895865



Zmocnéni

Ja, niZe podepsany MUDr. Véclav Volejnik, CSc., nar. 21 .5.1949, bytem Ko3umberk 75, 538
54 Luze, ustanoveny zastupce skupiny poskytovatelti nasledné liZkové pé&e Dohodovaciho
fizeni o hodnotdch bodu a vysi Ghrad zdravotni péde hrazené z vefejného zdravotniho
pojisténi pro rok 2022.

zmoctiuji
pana JUDr. Ing. Miloslava Ludvika, MBA, nar. 5.9.1963, bytem Ordovick 1428/7, Praha 5,

aby mne zastupoval ve viech zileZitostech, k nimz je opravnén zastupce skupiny
poskytovatelii nésledné lizkové péde Dohodovaciho Fizeni o hodnotéach bodu a vy§i thrad
zdravotni pée hrazené z vefejného zdravotniho pojisténi pro rok 2022, zejména aby
vykonéval veskeré (ikony, s tim spojené.
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~MUDr. /yﬁ/dav Volejnik, CSc.
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Zmocenéni pfijimam: . | %
JUDr, Ing. Miloslavtydvik, MBA





